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ISACA MÁSODIK SZERDAI ELŐADÁS

Balogh Turul

Út a 95%-os SZEKI-hez

Tresorit – CISO, DPO

ITBN – szakmai szervező

2026. január 14.

Az ISACA Magyarországi Egyesület által szervezett Második Szerdai előadásokon bármilyen eszközzel

történő kép- vagy hangrögzítés tilos. (Idetartozik a mobiltelefonokkal készített kép- vagy hangfelvétel is). A

jelen szabály be nem tartása szerzői- és szomszédos jogi jogsértés jogkövetkezményeit vonhatja maga után.
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Az elhangzott prezentációk tartalmát

illetően az ISACA Magyarországi Egyesület

nem vállal felelősséget az abban nyújtott

információk aktualitásáért, helyességéért

és teljességéért.

Az itt elhangzott információk nem feltétlenül

egyeznek meg az ISACA Magyarországi

Egyesület álláspontjával.

FELELŐSSÉG

KIZÁRÁSA
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NIS2 – Egy audit belülről

• Tudásátadás és élménybeszámoló érintettként

• Az első sokk:
• „Először csak fogtam a fejem…”

• ,,Hogyan magyarázzuk el házon belül?”

• Változáskezelés és szervezeti fogadtatás

• Megoldás: üzleti értékajánlat része legyen

• Miért vágtunk bele ilyen korán?

• Időzítés tudatos döntés volt

• 1,5 év felkészülés

• Ügyfélbizalom, biztonság, adatvédelem az első
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A történet kezdete – 2024

• 2024. február: társadalmi vita a törvényről

• 2024. július: végleges jogszabály

• „Kibervihar közeleg” – nem elszenvedni, felkészülni kell!

• Előzetes felmérés, ,,tájolás”

• Felsővezetői döntés 2024 nyarán (MK rendelet tudatában, NIST 800-53)
• Cégcsoporti döntések

• ISO vs NIST rendszerszemlélet

• Kiemelt témák: vezetőség támogatása, incidenskezelés, ellátási lánc kockázatkezelése, bizonyíthatóság

• Bizonytalanság kezelése:
• EIR és giga Excel táblák

• Mikor legyen az audit?

• Hibapontok, VMI számítások

• Egyetlen biztos: a bizonytalanság

• Audit: a nagy próbatétel
• ~1000 kérdéses kérdőív
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Összegzés

• Tanulságok – mit tanácsolok?

• Legyen szervezeti elbeszélési mód, még az RBT-ről is (narratíva)

• Hozzunk döntést, haladjunk! Kockázatvállalás fontos.

• NIS2, mint tükör

• Szakmai igényesség, támogató közeg

• Jövő – nem vége, hanem kezdet
• 2027-es tervek

• ~50% további fejlődés

• Új EIR felmérések

• Érettség növelése hosszú távon
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KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!
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